
   

 

   

ANTONIO Antonaya Bellido          
 
Fecha y lugar de nacimiento: 12 de diciembre de 1959 - Valdepeñas (Ciudad Real) 
Correo electrónico corporativo: antonio.antonaya@valdepenas.es  
 
 

 

PERFIL Y TRAYECTORIA PROFESIONAL: 

 
FORMACIÓN: 

• Maestro Industrial especialidad Instalaciones y Líneas Eléctricas. 

• Formación en Nuevas Tecnologías y Ofimática. 

• Formación en Control y Adquisición de datos por ordenador. 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL: 
 

• Funcionario de carrera- Profesor Técnico de Formación Profesional desde 1981. 

Especialidad: 

o Instalaciones Electrotécnicas. 

o Instalaciones frio y calor. 

o Apoyo al Área práctica. 

• Director del IES Juan de O’pazo de Daimiel. 

• Jefe de Estudios adjunto en el IES Bernardo de Balbuena de Valdepeñas desde 1998 a 

2000. 

• Secretario del IES Bernardo de Balbuena de Valdepeñas desde 2000 a 2004. 

• Director del IES Bernardo de Balbuena de Valdepeñas desde 2004  2015. 

• Jefe de Estudios Adjunto de Valdepeñas desde 2015 hasta la actualidad. 

 

OTROS:  

CURSOS DE FORMACIÓN – COORDINADOR/PONENTE: 

• Electrónica básica Analógica y Digital – Ciudad Real (15 créditos). 

• Software de Electrónica – Ciudad Real (1,5 créditos) 
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• Introducción a las materias de Mecánica, Electricidad-electrónica, y control con LOGO - 

Ciudad Real (1,5 créditos). 

• Introducción a las materias de Mecánica, Electricidad-electrónica, y control con LOGO – 

Puertollano (1,5 créditos). 

• Entorno de programación para Win-Logo. Control por Ordenador. (3 créditos). 

• Electrónica y LOGO en Tecnología ESO – Puertollano (2 créditos). 

• Informática I aplicada a la Educación – Ciudad Real (4,5 créditos). 

• Informática II aplicada a la Educación – Ciudad Real (1,5 créditos). 

• Calidad en el sistema educativo – Modelo Europeo de Gestión de Calidad -  

Valdepeñas (6 créditos). 

• Diseño de páginas Web y su utilización en el aula – Ciudad Real/Valdepeñas (8,5 

créditos). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

 

 

CARGOS MUNICIPALES (CORPORACIÓN 2019/23): 
 
▪ Concejal del Grupo Municipal Socialista. 

▪ Cuarto Teniente de Alcalde y Concejal delegado del Área de Educación, Deportes, 

Juventud, Infancia e Igualdad. 

▪ Miembro de la Junta de Gobierno Local. 

▪ Concejal Delegado de Educación. 

▪ Miembro titular de las siguientes Comisiones Informativas Permanentes:  

o Comisión Informativa de Educación, Deportes, Juventud, Infancia e Igualdad. (de 

la que ostenta la Presidencia efectiva) 

o Comisión Informativa de Coordinación General, Sanidad, Servicios Sociales, 

Cultura, Turismo, Festejos, Participación Ciudadana Y Barrios. 

o Comisión Informativa de Obras y Urbanismo. 

o Comisión Especial de Cuentas y Hacienda. 

o Comisión Informativa de Personal, Régimen Interior, Seguridad Ciudadana, 

Protección Civil, Tráfico, Transportes, Sociedad de la Información, Empleo, 

Desarrollo Empresarial y Comercio 

o Comisión Informativa de Agricultura y Medio Ambiente. 

▪ Representante Municipal en los siguiente Órganos Colegiados: 

o Consejo Escolar Municipal (Vicepresidente). 

o Consejo Escolar de la Escuela Infantil Municipal “Cachiporro“ (Vicepresidente). 

o Consejo Local Agrario (Vicepresidente). 

o Asociación Internacional de Ciudades Educadoras. 

o Consejo Escolar del IES Bernardo Balbuena. 

o Consejo Escolar del CEPA  Francisco de Quevedo. 

o Escuela de Musica. 

 

 

PERCEPCIONES ECONÓMICAS POR CARGO ELECTO: 
 

Según se estableció en el Acuerdo Plenario número 2019PL00056 adoptado en sesión de 

fecha 01 de julio de 2019, en el ejercicio de sus funciones de TENIENTE DE ALCALDE 

percibirá las siguientes asignaciones por asistencia a órganos colegiados: 300 € por cada 

asistencia a Pleno, 150 € por cada Junta de Gobierno Local y 100 € por cada asistencia a 

Comisión Informativa. 


