| EmPRESA . | TRABAJADOR

AYTO. VALDEPENAS MARTIN RODRIGUEZ JESUS

‘ . i || Grupo de cot 17/06/2007 |
Periodo de liquidacién: 01/07/2010 - 31/07/2010 Total Dias: 31 )
I. DEVENGOS TOTALES
SUELDO 4.395,72
A. TOTAL DEVENGADO..........ccoooiiieeiieeeeeeeeeee 4.395,72

Il. DEDUCCIONES |

Aportacion del trabajadoralRPF................................ 2519 %o uniiiieii e 1.107,28
Aportacién del trabajador a S.Social
Contingencias COMUNES ............coveiivveiiiieeiie e e ee e A470% (oo 150,31
Desempleo... ettt e e e iee e 1B0% 51,17
Formacion Profesnonal ............................................................ 010% oo, 3,20
Horas Extras Estructurales...................cooooiiiiiiiiic i DO e
Horas Extras No Estructurales....................ooooiiiiii il Do e
TOTAL APORTACION S.SOCIAL ............... 204,68
B. TOTALADEDUCIR................oo it 1.311,96
LIQUIDO TOTALAPERCIBIR(A=B) ...............oooiiiinn, 3.083,76
C.CcC.
Firmay Sello RECIBI,
de la Empresa Valdepefias 29 Julio 2010

DETERMINACION DE LAS BASES DE CQTIZACION A LA S SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA
DE LAL,BASE:SUJETA A RETENCIQN DELR.PF. . ‘

1 Base de couzacuﬁnp " contmgenctas ST pe— '2' Bésé decot _por cohtiﬁge;hcias pyf’b;fesibnalés(A.T!:y E.'P')“y . N

; Remuneraclén Mensual . ‘ ' 4.395,72 conoeptos de recaudaclén conjunta (Desemplec, Formamén
Pyrorﬁrata Paga Extra 732,62  Profesional, FOGASA) 3.198,00
‘Base Incapacidad Temporal................... 3.198,00 3. Base de cot Horas Extras Estr

5.128,34 4 Base de cot Horas Extras No Estr

439572

5. Base suleta a retencion qel IRPE. oL






