EMPRESA

AYTO. VALDEPENAS
Domicilio:  PLZ. DE ESPANA 1

CIF: P1308700B
Cod. Cta. col:zacténala Seg. Soc

TRABAJADOR

MARTIN RODRIGUEZ JESUS
NIF: N° Libro matricula:
N° de aﬁhamén ala Segundad Soc:ai
Categoria o grupo profesional: ALCALDE
Gmpd_dwe’ cotizacion: 1 Fecha antigiledad: 17/06/2007

Periodo de liquidacion: 01/01/2011 - 31/01/2011

Total Dias: 31

fll . DEVENGOS

SUELDO

TOTALES ‘

4.395,72
|
‘ A. TOTAL DEVENGADO.........ccooiieeeeeeeeaiainens 4.395,72
Il. DEDUCCIONES
Aportacion del trabajadora IRPF................................ 26 o coasvis s sa s ST TR RS 1.142.89
Aportacion del trabajador a S.Social
Contingencias Comunes .. A70% e, 151,81 |
DESEMPIBO. .. ...oeevee et eee et e et e e e e e e e e e e N80 vtass sain siass s i s AR 51,68
FOrmacion ProfeSional ..........coveeeeeveeverveeeeeeeoeeeeeeeesseeeeeenee OA0% e 3,23
Horas Extras ESUCIUTAIES i oo vnsivisssiminisssnsmnspssainsosa o I - vmvimats P sm s o R S S
Horas Extras No Estructurales...................ocoooiiiiiiii e, O R =
TOTAL APORTACION S.SOCIAL ............... 206,72 |
B. TOTAL A DEDUCIR..........oiiiiiiiiiiiiiiiecciee e 1.349.61
LIQUIDO TOTALAPERCIBIR(A=B) .......coiiiiiiiiiieinnn 3.046,11
C.CC.
Firma y Sello RECIBI,
de la Empresa Valdepefas 28 Enero 2011

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S. SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA
Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE LR.P.F.

1. Base de cotizacién por contingencias comunes

Remuneracion Mensual ...........................

Promata Paga BExtia .. ...viiie o iioinns
Base Incapacidad Temporal.....................

4.395,72
732,62
3.230,10

5.128,34

* 3.Base de cot. Horas Extras EStr. ...............

2. Base de cot. por contingencias profesionales (A.T. y E.P.) y

conceptos de recaudacion conjunta (Desempleo, Formacion
Profesional, FOGASA.) .........c.ew..r eereaionnn 210

4. Base de cot. Horas Extras No Estr

5. Base sujeta a retencion del IRPF ... 4.395,72




