PLAN EJECUCCION

ACCIONES

il Ayuntamiento de




PLAN EJECUCION ACCIONES 2015

1.-ACCIONES TRANSVERSALES:

ACCION: Difusion del Plan Ejecucion Acciones 2015
Publicacion en las web:
www.valdepenas.es
http://proyectourban.valdepenas.es/

ACCION : Determinar por Junta Local de Gobierno la incaapin de la variable sexo
en los formularios y registrostdédas el areas que permita obtener la
utilizacion desagregada por sgxdos servicios municipales.

Aprobado Junta local de Gobierno del 19/04/2014
Recordatorio 2015

ACCION : Formacién en materia de perspectiva de géneucaplicacion en las
politicas municipales al perd@cnico y politico del Ayuntamiento.

A través del los cursos del INAP (Instituto Nambde
Administraciones Publicas)

ACCION : Evaluar e incluir el impacto de género en losiesaintegrales y estratégicos
del Ayto de Valdepefias para garantizar que lasoaesi de dichos
planes no contemplan ningun tipo de discriminapidnrazon de sexo.

Aprobado Junta local de Gobierno del 12024
Recordatorio 2015
ACCION : Promocion del uso del lenguaje, contenidos e é@nég no sexistas en toda
la documentacion que se genere. Utilizad@mprograma “Nombra” por
parte de todas las areas, en la comunicatiéma y externa

Aprobado Junta local de Gobierno del 19/04/2014
Recordatorio 2015



2.-ACCIONES DEL PLAN DE EJECUCION DE ACCIONES 2015 POR AREAS:

AREA EJE ACCION TEMPOR.
COORDINACION, Cultura Incorporacién de la variable sexo en los formularios y registros de: 2015
GENERAL, Institucional de - Relacion de Pefias: Representante y componentes

PARTICIPACION Género - Registro de Asociaciones: Presidentes/as Representantes del Foro
CIUDADANAY por Valdepenfas.

FESTEJOS - Relacion de Feriantes con autorizacion a instalarse en Recinto

Ferial con motivo de la Feria de Agosto
- Inscripciones a Concursos.

Promover una comunicacion institucional no sexista:
Promover dentro del area el uso del lenguaje, contenidos e
imagenes no sexistas en toda la documentacion que se genere y
utilizacion del programa Nombra.

Erradicar la - Campafia de Sensibilizacion y Prevencion de agresiones
Violencia de
Género - Incorporar una resefa haciendo referencia a los objetivos del I Plan

de Igualdad Municipal en todos aquellos contratos artisticos a
celebrar por la Concejalia, solicitando se eviten aquellas
manifestaciones y escenificaciones que degraden la imagen de la
mujer, dada repercusion que sus actos tienen en la poblacion, sobre
todo en la juvenil.




SEGURIDAD Coordinacion del Cuerpo de Policia Local con los agentes sociales que

CIUDADANA Y participan en el protocolo de Atencion a Victimas de violencia de género
TRANSPORTES y los Servicios Judiciales.




CULTURA

Empoderamiento y
participacion social

En los jurados que se convocan desde el Ayuntamiento, asi como en los
concursos de contenido artistico y cultural, procurar que la presencia de
mujeres y hombres sea proporcional. Se intentara llevar a cabo en
concreto en los siguientes jurados pendientes de celebrar en 2015:

Jurado de la 76 Exposicion Internacional de Artes Plasticas
de Valdepefas

2015




Finalizacion, puesta en servicio y difusion de una sala de lactancia en el
Centro Cultural “La Confianza”

Difusion de actividades culturales realizadas por mujeres y de
actividades que fomenten la igualdad.
En concreto, a lo largo de 2015, se desarrollaran las siguientes:
> Exposicion “Group of artistas”. 15 -30 de enero. Centro Cultural
“La Confianza”.
Fotografias de Juan Carlos Campos, Nuria Nieto Ruiz, Jesus
Maroto Jiménez e Isabel Castillo Lopez.
> Teatro “Insolaciéon”, de Emilia Pardo Bazan. Dirigida por Luis
Lugue e interpretada por Maria Adanes, José Manuel Poga,
Chema Leodn y Pepa Rus. 13 de febrero. Auditorio Municipal.
Una maravillosa historia de amor y una defensa del derecho a
elegir de las mujeres.
Y las que se programen a partir de ahora.
Finalizacion y difusién del centro de interés permanente “Igualdad y
mujer” e incremento de dicho fondo con documentos técnicos solicitados
al Instituto de la Mujer.

e Atender las demandas de urbanismo de nombrar alguna calle, plaza o
edificio con el nombre de alguna mujer que haya destacado en el
municipio o a la que se le quiera rendir homenaje o con algin nombre de
tematica de igualdad

e Espacio “Mujeres cientificas en la historia” en las que se visibiliza la labor
de mujeres en distintos ambitos cientifico-culturales y su aportacion a la
ciencia

Educar en
Igualdad

Trabajar la igualdad y la coeducacion de manera transversal en las
actividades infantiles desarrolladas en la Biblioteca. Esta accion puede
llevarse a cabo mediante:

> La inclusion de cuentos no sexistas o que fomenten el valor de la
igualdad en las visitas escolares realizadas con alumnos de
Educacion Infantil (como por ejemplo el cuento “Ricitos de oso”
para nifios de 3 y 4 afios y “Arturo y Clementina” para nifios de 5




afios

» Programar algun taller - gymkhana en el que se trabajen los
roles de género sin que la tematica o nombre del mismo incluya
las palabras “coeducacion”, “igualdad” o similares. Programar
algun taller - gymkhana en el que se trabajen los roles de género
sin que la tematica o nombre del mismo incluya las palabras

“coeducacion”, “igualdad” o similares










